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	评分内容
	评分项
	分数
	评分标准
	得分

	综合部分
	业绩
	15
	1.投标单位业绩：近2年（2020年11月至投标截止日）担任机关事业单位、国有企业定点送货单位的协议至少1份（每多提供一个业绩得3分，上限5分）。
2.近2年（2019年11月至投标截止日）担任机关事业单位、国有企业定点送货单位的结算发票至少1份（每多提供一份得2分，上限10分）。
	

	
	实力
	15
	1.人数：供应商有至少2名工作人员得3分，每多1人得2分，最高5分。
2.送货：明确1名送货人员得5分，送货人员持摩托车驾证或持小车驾证得5分。
	

	
	店面情况
	10
	1.有自有店面得5分。
2.店面整洁、品种齐全得5分。
	

	承诺部分
	10
	1.承诺在接单的过程中1小时内响应业主要求的得5分，否则不得分。
2.承诺接单后在1天内送达的得5分，2天内送达的得1分，超过2天不得分。
	

	报价部分
	报价
	50
	1.按投标人所投标类别报价全部最低得满分
2.当投标类别内单类报价非全部最低时，按常用办公用品平均价格从高到低排序，每单个办公用品获价格最低得3分，第二名得2分，第三名得1分。
	



